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Protokoél Nr 12/2025
z posiedzenia Komisji Edukacji, Kultury i Sportu
w dniu 24 marca 2025 roku

Posiedzenie wyjazdowe Komisji Edukacji, Kultury i Sportu rozpoczelo si¢ o godz. 14:00
w siedzibie Zespotu Szkot Nr 1 w Liskowie, ul. Tworcow Liskowa 1.

Przewodniczaca Komisji Edukacji, Kultury i Sportu Alicja Skrzybalska powitala Czlonkéw
Komisji oraz zaproszonych gosci — obecni wg zalaczonych list obecnosci (listy obecnosci
stanowiq zalqczniki nr 1 i nr 2 do niniejszego protokotu).

Przewodniczaca Komisji Edukacji, Kultury i Sportu Alicja Skrzybalska stwierdzita, iz na stan
7 Cztonkow Komisji, obecnych jest 6 Radnych — Komisja jest zdolna do formutowania opinii
1 wnioskéw oraz do podejmowania decyz;ji.

Ad. 2. Przyjecie porzadku posiedzenia (porzgdek posiedzenia stanowi zalqcznik nr 3
do niniejszego protokotu).

Przewodniczaca Komisji Edukacji, Kultury i Sportu Alicja Skrzybalska odczytala porzadek
posiedzenia, a nastepnie zapytala o uwagi.

Porzadek posiedzenia:

1. Otwarcie posiedzenia.

2. Przyjecie porzadku posiedzenia.

3. Zapoznanie si¢ z informacja dotyczaca realizowanych inwestycji w szkotach
prowadzonych przez Powiat Kaliski — Branzowe Centrum Umiejetnosci przy Zespole
Szkot Nr 1 w Liskowie.

4. Sprawy biezace.

5. Zamknigcie posiedzenia.

Czlonkowie Komisji Edukacji, Kultury i Sportu nie zglosili uwag do przedstawionego
porzadku posiedzenia.

Przewodniczaca Komisji Edukacji, Kultury 1 Sportu Alicja Skrzybalska przystapita
do gltosowania nad przyjeciem przedstawionego porzadku posiedzenia.

Komisja Edukacji, Kultury 1 Sportu przyjela jednoglosnie przedstawiony porzadek
posiedzenia.

Ad. 3. Przewodniczaca Komisji Edukacji, Kultury 1 Sportu Alicja Skrzybalska przystapita
do realizacji kolejnego punktu porzadku posiedzenia — Zapoznanie si¢ z informacjg dotyczaca
realizowanych inwestycji w szkotach prowadzonych przez Powiat Kaliski — Branzowe
Centrum Umiejetnosci przy Zespole Szkot Nr 1 w Liskowie.



Przewodniczaca Komisji Edukacji, Kultury i Sportu Alicja Skrzybalska przekazata glos
Dyrektor Zespotu Szkot Nr 1 w Liskowie Angelice Dryjanskiej.

Dyrektor Zespotu Szkét Nr 1 w Liskowie Angelika Dryjanska podzigkowala za
zainteresowanie Cztonkéw Komisji Edukacji, Kultury i Sportu placowka w Liskowie,
nastepnie powiedzial cyt. ,,Branzowe Centrum Umiejetnosci, Powiat Kaliski z Zespolem
Szkot Nr 1 w Liskowie realizuje w ramach projektu, ktory zaktada utworzenie 120 docelowo
Branzowych Centrow Umiejetnosci, ktore majq zaktadac koncepcje doskonatosci zawodowej.
Plaszczyzna pracodawcow dyktuje, jak ma uczyé szkota, zeby w efekcie zapewnic
profesjonalne wykwalifikowane kadry, ale tylko Sscisle w danej dziedzinie. Nasze
przedsiewzigcie to podniesienie jakoSci ksztalcenia zawodowego w dziedzinie mechanizacji
rolnictwa, poprzez utworzenie i wsparcie funkcjonowania Branzowego Centrum
Umiejetnosci. Zatem, aby stato si¢ zados¢ tradycji tej szkoly, szkoly bardzo diugo rolniczej,
ktora posiadata swoje gospodarstwo, realizujemy Branzowe Centrum Umiejetnosci w
dziedzinie ~mechanizacji  rolnictwa. Kwota, jakg wuzyskalismy na dofinansowanie
przedsiewziecia tj. niecate 13 min, natomiast tgczna kwota przedsiewziecia tj. niecate 16 min.
Roznica wynika z kwestii VAT-u, jest on wktadem wiasnym organu prowadzgcego, ale
wynikajgcy z regulaminu konkursu, ktory dla placowek jednostek samorzgdowych nie
zaktadat, ze VAT jest kosztem kwalifikowanym. JesteSmy na krok przed wpisaniem
Branzowego Centrum Umiejetnosci do systemu oswiaty. Branzowe Centrum Umiejetnosci, w
mysl regulacji prawa oswiatowego, jest nowq jednostkq w systemie oswiaty i wejdzie w sktad
Zespotu Szkol Nr 1 w Liskowie. Branzowe Centrum Umiejetnosci po wpisaniu do systemu
oswiaty, oczywiScie na mocy uchwaly organu prowadzqcego, wejdzie w sie¢ Branzowych
Centrow Umiejetnosci, ogolnopolskq sie¢. I dzieki temu otrzymamy kwote stalq, subwencje na
funkcjonowanie Branzowego Centrum Umiejetnosci, bedzie to liczone do kwoty potrzeb
oswiatowych. Regulacje prawne spowodowaly, ze juz od 1 stycznia 2025 r., dla tych ktore
funkcjonujq, naliczana juz jest stara subwencja. Warunkiem jest oczywiscie wpisanie do
systemu oswiaty. Natomiast jak bysmy chcieli ujg¢é, jakie bedq funkcje w ramach Branzowego
Centrum Umiejetnosci, przede wszystkim dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowa. I tu bedziemy
realizowac stricte specjalistyczne szkolenia dedykowane branzy, gdzie programy nauczania
piszemy we wspolpracy z partnerem branzowym. Silnym czynnikiem, ktory ksztaltuje
Branzowe Centrum Umiejetnosci, jest wlasnie partner branzowy. Pozyskanie partnera
branzowego o okreslonej strukturze, statucie byto warunkiem formalnym, zeby w ogole moc
wnioskowac¢ o przystgpienie do konkursu i zlozenie wniosku. Dlatego BranzZowe Centra
Umiejetnosci bedq realizowaly poza formalng, poza szkolng forme ksztatcenia. Ona wynika
oczywiscie z rozporzgdzenia o ksztatceniu ustawicznym i pozaszkolnych formach ksztatcenia.
Nie realizujemy tu podstawy programowej, natomiast realizujemy dziatania szkoleniowe,
kursy, szkolenia oparte na programach nauczania. Oczywiscie w tym momencie bedziemy je
przesytac¢ do Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji, to warunek konieczny, zeby moc uzyskaé
potwierdzenia wpisania Branzowego Centrum Umiejetnosci do systemu oswiaty.
Potwierdzenie i walidacja etapow ksztalcenia bedzie sie odbywata u nas i Branzowe Centrum
Umiejetnosci, jak wynika z rozporzgqdzenia, bedzie wydawato tzw. branzowy certyfikat
umiejetnosci. Przenoszqc to stricte na funkcjonowanie szkoly, to nic innego jak swiadectwo
ukonczenia Technikum tak bedzie certyfikat ukonczenia szkolenia realizowanego w
Branzowym Centrum Umiejetnosci. Druga plaszczyzna to jest wspomaganie realizacji
praktycznej nauki zawodu dla danej dziedziny, czyli uczniowie technikum bedq mogli
realizowa¢ podstawe programowg w budynkach i na sprzecie, ktory jest zakupiony. Co wazne
dla nas i naszej szkoty, to jest wielki zastrzyk przestrzenny, lokalowy, ale tez wyposazeniowy.



O takim wyposazeniu z budzetu szkoly nie mozna sobie pozwoli¢. (...) Chciatabym tutaj
sciggnqc regionalne konkursy do zawodow EuroSkills realizowanych przez Fundacje Rozwoju
Systemu Edukacji wraz z Instytutem Badan Edukacyjnych. Zebysmy byli jedyng przestrzenig,
Jjednym miejscem, gdzie takie regionalne konkursy, czyli drugi etap konkursu mogtby odbywac
sie u nas, na naszym sprzecie. To oczywiscie bedzie sprzyjac¢ promocji powiatu i szkoty, ale
tez promocji ksztatcenia zawodowego. Ciggle walczymy o to, aby odsetek uczniow, ktorzy
trafiajq do technikum, wzrastal. To jest taki moj pomyst, jestem po pierwszych rozmowach i
mysle, Ze jestesmy na dobrej drodze wraz z Instytutem Badan Edukacyjnych juz w przysztym
roku regionalne zawody zorganizowac. Natomiast przechodzqc do samej koncepcji wsparcia i
wspolpracy z Instytutem Badan Edukacyjnych, to tutaj mocno bedziemy badac
zapotrzebowanie na umiejetnosci, kompetencje i zawody, ktore z kolei sq kluczowe do
wskazywania zawodow deficytowych. Za to naszym obowigzkiem bedzie badac co konkretnie
w branzy, na plaszczyznie umiejetnosci, bedzie potrzebne na dany rok i przesytac do Instytutu
Badan Edukacyjnych. Co wazne nasze partnerstwo, to jest partner gltowny branzowy, ktory
bedzie nam towarzyszyt od poczqtku do konca funkcjonowania. Jego podpis rowniez musi si¢
znalez¢é na swiadectwie ukonczenia kursow Branzowego Centrum Umiejetnosci. Liderem jest
Powiat Kaliski z Zespotem Szkot Nr 1 w Liskowie. Mamy partnera obowigzkowego, czyli
partnera branzowego Polskq Izbe Motoryzacji oraz partnera dodatkowego Uniwersytet
Przyrodniczy we Wroctawiu, oczywiscie ze swojg Katedrq Mechanizacji Rolnictwa. Wejdzie
on z nami w drugq czes¢ zadania tam, gdzie bedziemy redagowac poradniki dla nauczycieli.
Redagowac i tworzy¢ zapotrzebowanie na materialy dydaktyczne, bo jedng z czesci naszej
dziatalnosci, to tez tworzenie poradnikow w bardzo nowoczesnej formie tutoriali, wideo porad
i filmow dydaktycznych, ktore bedzie mozna odtwarzacé na zajeciach i na podstawie tego
materiatu pracowaé z uczniami. Chcemy stworzy¢ bardzo modelowe rozwigzanie, jezeli
chodzi o ksztalcenie zawodowe. Glownym celem samego projektu i naszym, i tak jak kazdego
z Branzowych Centrum Umiejetnosci jest wiasnie ksztatcenie wykwalifikowanych kadr, ale w
bardzo skroconej sciezce np. 30 godzin szkolenia stricte zawodowego, ukierunkowanego tylko
na dang dziedzing, na potrzeby wspotczesnej gospodarki. Pracodawca, przemyst, tzw. partner
branzowy, generalnie branza mechanizacji rolnictwa wskazuje na luki kompetencyjne, a my te
luki kompetencyjne uzupetniamy witasnie w formie albo w efekcie prowadzenia szkolen
branzowych, tych krotkich. Wiemy, ze piecioletni cykl ksztatcenia w technikum powoduje, zZe
absolwent, ktory konczy technikum po pieciu latach, rynek pracy, zapotrzebowanie na
kompetencje, technologia w ciggu pieciu lat w branzach, ktore tak silnie si¢ rozwijajq, jak
mechanizacja rolnictwa, ten zakres kompetencji jest zupelnie inny. Zatem ta przestrzen
piecioletnia jest zbyt dluga, a potrzeby na rynku pracy sq olbrzymie. Stqd geneza, stgd pomyst
na Branzowe Centra Umiejetnosci. JesteSmy w drugiej fazie realizacji naszego projektu, ja to
sztucznie podzielitam na trzy, natomiast projekt zaktada realizacje dwoch zadan. Pierwsze to
Jjest utworzenie, w naszym przypadku utworzenie ztozyto sie na budowe nowej infrastruktury.
Zapewniamy miejsce dla maszyn i pojazdow, co wigze sie¢ z zapewnieniem bezpieczenstwa.
I druga, ten moj sztuczny podzial pierwszego zadania, to jest wyposazenie i wpisanie do
systemu. Konczymy wyposazanie i zabieramy si¢ za wpisanie Branzowego Centrum
Umiejetnosci do systemu oswiaty. W tym momencie redagujemy dokumentacje. Drugie
zadanie to jest obszar wsparcia funkcjonowania, czyli dziatalnos¢ w czterech obszarach, ktore
ma wpisane Branzowe Centrum Umiejetnosci. Powstaly dwie hale, jedna garazowo-
warsztatowa, druga wystawowa edukacyjna. One oczywiscie nie sq przypadkowe, poniewaz
musialy spetniac¢ kryteria tego, co zatozZylismy, czyli tematyki szkolen. Musialy zapewniac
przestrzen, do bezpiecznej realizacji procesu ksztalcenia. I co najmniej zapewni¢ minimalng
przestrzen manewrowq dla pojazdow i ciggnikow rolniczych. 20 lutego 2024 podpisalismy



umowe z wykonawcq, dzis mamy gotowe budynki czekajgce na formalny odbior i mozliwosé
uzytkowania. Utworzenie i wyposazenie, dlaczego takie i skqd pomyst, i co modelowego
chcemy stworzy¢é w Branzowym Centrum Umiejetnosci. Nie chodzi o to, Zebysmy realizowali
projekt i zakonczyli dziatalnosc i funkcjonowanie BCU wraz z trwatoscig projektu. Chodzi o
to, zeby wypracowywaé modelowe rozwiqzania, wskazywac je i uatrakcyjniaé, ale tez
ulepszac ksztatcenie zawodowe. Najwiekszq bolgczkq ksztatcenia zawodowego oprocz kadry,
a kadre tez bedziemy ksztalcic, bo naszym obowigzkiem jest przygotowanie nauczycieli
praktycznej nauki zawodu, czyli ten obowigzkowy staz branzowy, ktory kazdy z nauczycieli w
mysl ustawy Karta Nauczyciela musi odby¢. Natomiast chcemy wypetnia¢ luke spowodowang
niewystarczajgcym  wyposazeniem szkol.  Opracowalismy  metode, ktora kazdemu
nauczycielowi jest znana i bliska, metode symulacji. Stqd przy wigkszosci naszego
wyposazenia mamy zakupione symulatory. Postuze si¢ przyktadem symulatora spawania,
gdzie praca i pierwsze lekcje, pierwsze warsztaty odbywajq si¢ na symulatorze, zanim uczen/
uczestnik szkolenia przejdzie na wlasciwe urzgdzenie. Plusem korzystania z metod
symulacyjnych, ktore odzwierciedlajq stricte rzeczywiste warunki pracy, jest to, ze
ograniczamy koszty, czyli nie kupujemy materiatow, ktore mamy i ktore zuzywamy.
Zapewniamy bezpieczenstwo, nikt sie nie oparzy, nie zrobi sobie krzywdy. Zmniejszam koszty
obstugi, bo to jest zuzycie energii takie jak laptopa, a nie maszyn i stanowisk. I dopiero po
wyrobieniu nawyku, to jest trzeci plus i trzecie odniesienie, mozemy ¢wiczy¢ na wlasciwym
urzqdzeniu. To ma przelozenie tez na egzaminy zawodowe. Jest duzy nacisk na szkoty,
zebysmy mieli dos¢ rozbudowang ilos¢ stanowisk egzaminacyjnych. Co jet podyktowane np.
maltq iloscig egzaminatoréw w danej dziedzinie i to jest stuszne. Zeby zabezpieczy¢ te kwestie,
kiedys powstata taka mysl, aby czes¢ egzaminow zawodowych z wykonaniem, czyli tam, gdzie
uczen rzeczywiscie musi dokonac¢ pewnych czynnosci, przenies¢ na symulatory. Bezpiecznie,
tanio, ale tez odzwierciedla efekt pracy, umiejetnosci, poprzedzone wiedzq i kompetencjami
zawodowymi. Zatem nasze wyposazenie wraz z powierzchniq sal zabezpiecza cigg
dydaktyczny. Od symulacji po prace na rzeczywistych maszynach. Jedyng bolgczkg i bede
bardzo prosita Panstwa Radnych o wsparcie, jest brak duzej przestrzeni, mowig o polu.
Jakbyscie Szanowni Panstwo wiedzieli albo styszeli, do lokalnych szczegolnie sie zwracam,
mozliwosci udostepnienia do celow pokazowych i treningowych jakiegos pola to bede bardzo
zobowigzana. Oczywiscie zagospodarowatam koncowke dziateczki, ale ona nie jest
wystarczajgca, na to, Zeby nawet zrealizowac jakis manewr, taki ktory bytby pokazowy dla
kilku maszyn agregowanych z pojazdami rolniczymi. Programy bedq stricte dostosowane do
naszej dziatalnosci i podyktowane tym, co mamy, jakie mamy wyposazenie. Kolejnym
wyzwaniem dla Branzowego Centrum Umiejetnosci i obowigzkowym elementem bedzie
napisanie i zgtoszenie do Zintegrowanej Platformy Ksztalcenia kwalifikacji sektorowej. Tutaj
wspotpraca z Instytutem Badan Edukacyjnych. Kwalifikacja sektorowa to jest stara
kwalifikacja wolnorynkowa, ktora daje mozliwos¢ instytucji zgtaszajgcej kwalifikacje,
kwalifikacja to nic innego jak opis umiejetnosci, ktore chcemy, aby w trakcie szkolenia nabyt/
posiadt uczestnik, opisujemy je oczywiscie jezykiem kwalifikacji efektow ich weryfikacji.
Wazne jest, ze instytucjq certyfikujgcq moze by¢ Branzowe Centrum Umiejetnosci. Tutaj
tworzq sie jeszcze regulacje prawne, ktore bedq wskazywaly, Ze bedziemy mogli pobierac
optaty za przeprowadzenie walidacji i certyfikacji. Czyli sprawdzamy, czy ktos ma
umiejetnosci i wydajemy certyfikat, wtedy jest to certyfikat kwalifikacji sektorowej, za to jest
pobierana stosowna opltata. Kazdy, kto odbyt szkolenie albo odbyt u nas szkolenie, moze
ubiega¢ sie o certyfikat kwalifikacji sektorowej. Oferta szkolenia w BranzZowych Centrach
Umiejetnosci, ktore sq centrami publicznymi, bedzie bezplatna i finansowana z potrzeb
oswiatowych. W okresie realizacji projektu mamy na to przeznaczone Srodki. Oprocz



dziatalnosci edukacyjno-szkoleniowej mamy jeszcze trzy obszary do funkcjonowania, ktore
wzajemnie sie przenikajq, zazebiajg. Powodujq tez, Ze wyzwania, jakie stajq przed edukacjg
zawodowq, poniekqd bedziemy mogli je zaspokajac. To jest dzialalnos¢ innowacyjna,
rozwojowa i chcemy zapewnic¢ glowny transfer wiedzy z biznesu do edukacji. Stworzyc
plaszczyzne, w ktorej bedzie realizowana ta dzialalnos¢ w sposob efektywny, ale tez
efektowny. Szczegolny nacisk na transformacje i innowatorskie metody nauczania, o ktorych
juz Panstwu wspomniatam. Pokusimy si¢ tez o napisanie aplikacji na wirtualng rzeczywistosc.
Aplikacji, ktora pozwoli wspomagac proces ksztalcenia i poszerzania wyobrazni i myslenia
technicznego. Wyciggnqc element budowy z silnika, trybik, obroci¢ go, zobaczy¢, dotkngd,
zebysmy mogli pozniej ksztalci¢ na rzeczywistym materiale. Dziatalnos¢ doradczo-
promocyjna, mocny naciska na doradztwo zawodowe, z wykorzystaniem platformy
Infozawodowe, i promocja szeroko rozumianego ksztalcenia zawodowego, bo to nasza rola.
W tym ostatnim zakresie funkcjonowania jako dodatkowe zadania mamy organizowanie
olimpiady branzowej oraz wspotorganizowanie eliminacji regionalnych. Mocno pracuje nad
tym, zebysmy mieli na wylgcznos¢ te mozliwos¢é. O samym wyposazeniu i o przestrzeni, ktorg
zbudowalismy i uzasadnieniu przestrzeni oraz wyposazenia, to zapraszam na wycieczke”.

Przewodniczaca Komisji Edukacji, Kultury 1 Sportu Alicja Skrzybalska zapytata kto bedzie
tworzy¢ wspomniang aplikacje i realizowa¢ wszystkie zadania?

Dyrektor Angelika Dryjanska odpowiedziala, ze Zespot Szkot Nr 1 oraz partner branzowy.

Przewodniczaca Komisji Edukacji, Kultury i Sportu Alicja Skrzybalska zapytata, czy
dziatalno$¢ BCU bedzie bazowata na nauczycielach obecnej szkoty?

Dyrektor Angelika Dryjanska odpowiedziata, ze tak, na nauczycielach tej szkoty.

Przewodniczaca Komisji Edukacji, Kultury i Sportu Alicja Skrzybalska zapytata, czy nikt
wiegcej nie bedzie zatrudniony w centrum?

Dyrektor Angelika Dryjanska odpowiedziata cyt. ,,Musimy rozdzieli¢ dwie kwestie. Kwestig
samej realizacji projektu, gdzie mamy juz wszystko ustalone w budzecie i na to srodki sq.
Mowig i uzywam czasu przysztego tzn. ze mamy to do realizacji w zadaniu drugim. I to sq
nasze obowigzkowe zadania wynikajgce z regulaminu konkursu. I obralismy oczywiscie
nowatorskq forme. Naszym obowiqzkiem, czyli ostatecznego odbiorcy wsparcia i partnera
branzowego, w pewnym momencie tez partnera dodatkowego, jakim jest Uniwersytet
Przyrodniczy we Wroctawiu, bedzie zrealizowanie zadan, o ktorych pokrotce Panstwu
powiedziatam. Na to jest przeznaczony budzet. W okresie trwalosci projektu realizujemy te
zadania, ktore wynikajq z regulaminu konkursu. Natomiast w kolejnej fazie, czyli juz
funkcjonowania Branzowego Centrum Umiejetnosci poza konkursem, oprocz tych zadan,
ktore mamy wpisane, ktore wynikajg z przepisow prawa oswiatowego, mozemy dziatalnosé
dla branzy mocno rozszerzac. Wiec tutaj tak naprawde co bedzie potrzebowata branza, jak
zmieni si¢ rynek pracy w branzy mechanizacji rolnictwa, czy tez pewne kompetencje bedg
wyparte, a w niektorych bedziemy obserwowac luki, bedziemy chcieli na to reagowac.
Dlatego naszym marzeniem jest, zeby Branzowe Centrum Umiejetnosci funkcjonowato
rowniez po trwatosci projektu. I tutaj przewidujemy zatrudnienie, cho¢ nie musimy, jezeli
zasoby bedg wystarczajqgce.



Przewodniczaca Komisji Edukacji, Kultury i Sportu Alicja Skrzybalska zapytata, ile trwa
projekt?

Dyrektor Angelika Dryjanska odpowiedziata, ze projekt bedzie trwac trzy lata.

W dalszej czesci posiedzenia Dyrektor Zespotu Szkot Nr 1 w Liskowie oraz Cztonkowie
Komisji Edukacji, Kultury i Sportu wraz z zaproszonymi go$émi udali si¢ do obiektu
Branzowego Centrum Umiejetnosci. Podczas wizyty Radni zwiedzili warsztaty mechaniczne
oraz specjalistyczne sale dydaktyczne. Dodatkowo Dyrektor szkoly zaprezentowala gosciom
zakupione traktory, nowoczesny opryskiwacz, a takze symulatory pojazddéw rolniczych,
bedace na wyposazeniu Branzowego Centrum Umiejetnos$ci.

Na zakonczenie Czlonkowie Komisji Edukacji, Kultury i Sportu wyrazili swoje uznanie dla
podjetej inicjatywy, stanowigcej nowoczesng forme ksztalcenia.

Ad. 4. Sprawy biezace — brak.
Ad. 5. Zamknigcie posiedzenia.

W zwigzku z wyczerpaniem porzadku posiedzenia, Przewodniczaca Komisji Edukacii,
Kultury i Sportu Alicja Skrzybalska podzigkowala Dyrektor Zespotu Szkét Nr 1 w Liskowie
Angelice Dryjanskiej, za mozliwo$¢ zorganizowania posiedzenia Komisji w siedzibie
placéwki, oraz wszystkim obecnym za udzial w posiedzeniu. Nastgpnie Przewodniczaca
Komisji Edukacji, Kultury i Sportu zamkneta posiedzenie Komisji.

Posiedzenie Komisji Edukacji, Kultury i Sportu zakonczylo sie o godz. 15:30.

Przewodniczaca
Komisji Edukacji, Kultury i Sportu
/-
Alicja Skrzybalska

Protokot sporzadzita:
Ewelina Winowicz



